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ARTICULO 13. Las Leyes, Decretos, Resoluciones y demads actos oficiales tendran el caracter de publicos, por el solo hecho
de aparecer en la Gaceta Oficial del Estado Carabobo y los ejemplares de ésta tendran fuerza de documentos publicos. Ley de
Publicaciones Oficiales del Estado Carabobo. Gaceta Oficial del Estado Carabobo, Extraordinaria N° 89 del 5 de Junio de 1972.-

SUMARIO
RESOLUCION N° 1802: Dictada por el Secretario General

de Gobierno, ordenando la insercion del acto publicado en esta
ediciéon Extraordinaria de la Gaceta Oficial del Estado Carabobo.

LEY DE LA ACADEMIA DE MEDICINA DEL

ESTADO CARABOBO, SANCIONADA POR EL
CONSEJO LEGISLATIVO DEL ESTADO

CARABOBO 'Y PROMULGADA POR EL

GOBERNADOR DEL ESTADO CARABOBO.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO CARABOBO
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Valencia, 09 de julio de 2007
197°y 148°

RESOLUCION N° 1802

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 75, numeral 2,
de la Ley de Organizacion de la Administracion Publica del
Estado Carabobo procédase, de acuerdo con lo previsto en la
vigente Ley de Publicaciones Oficiales, a insertar en la Gaceta
Oficial del Estado Carabobo (EDICION EXTRAORDINARIA) la
Ley de la Academia de Medicina del Estado Carabobo, de
fecha 09/07/07, emanado del Ejecutivo del Estado Carabobo.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
L.S.

JUAN JOSE HERNANDEZ
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
EL CONSEJO LEGISLATIVO
DEL ESTADO CARABOBO

DECRETA
La siguiente:

LEY DE LA ACADEMIA DE MEDICINA
DEL ESTADO CARABOBO

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de la Academia de Medicina del Estado Carabobo, surge
como resultado de una propuesta presentada por el Parlamento
Carabobefio en su compromiso ineludible como 6rgano
legislativo, de interpretar y responder a las necesidades mas
sentidas del Estado Carabobo y sus ciudadanos, especialmente
en un sector tan fundamental para nuestra sociedad como lo
constituye la Salud Publica.
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Este trabajo fue impulsado por la preocupacion que en este
sentido, habian expresado un grupo de ilustres personalidades
de la medicina en el Estado, dedicados a promover el progreso
de la ciencia médica en sus diversas especialidades, y donde
destacan profesores insignes de nuestra Universidad de
Carabobo, asi como de otras calificadas universidades del pais;
quienes han sido docentes de varias generaciones de
profesionales, egresados con excelente formaciéon académica;
investigadores y figuras médicas de amplia trayectoria en
instituciones publicas y privadas de nuestro Estado.

Convencidos de la posibilidad de ampliar sus valiosos aportes, a
través de la participacién en una corporacion académica, de
caracter publico, que desarrolle investigaciones y demas
acciones tendentes al avance de los estudios de la Medicina, la
Biologia, la Bioética y las Ciencias de la Salud en el Estado
Carabobo, estos distinguidos profesionales han sido entusiastas
colaboradores para la creacion de esta Academia como
instancia representativa de la ciencia médica en el Estado;
perfectamente recogida en esta iniciativa normativa por el
Poder Legislativo Estadal, en ejercicio de su fundamental
competencia que no es otra que la de legislar.

Este o6rgano legislativo, a los efectos de la sancion de la
presente ley, ha tomado en consideracién que el desarrollo de la
sociedad carabobefia, siempre a la vanguardia intelectual del
pais, demanda la participacién de organizaciones académicas
que dirijan sus objetivos en provecho del bien comun,
especificamente y en materia de salud hacia la salud publica
preventiva, pilar fundamental para las estrategias y acciones a
seguir en el disefio y ejecucion de las politicas publicas que en
esta materia debe emprender el Gobierno Estadal, requiriendo
para ello de criterios cientificos actualizados e innovadores.

Conscientes de que la salud es un derecho social fundamental,
recogido en nuestra Carta Magna, instituciones como ésta
constituyen un valioso aporte social en el orden doctrinario y
cientifico, por lo que este dérgano legislativo consideré de suma
importancia la discusion y sancién de esta ley como instrumento
juridico acorde a la loable labor que realizara esta Academia,
corporacién que contribuira con su opinion calificada a fortalecer
la ciencia médica y los servicios médicos institucionales en el
Estado.

La Ley de la Academia de la Medicina del Estado Carabobo, se
encuentra estructurada en cinco (5) Titulos referidos a:

TITULO |, Disposiciones Generales, Capitulo I, De la Creacion
de la Academia, Atribuciones y Sede; contempla lo referido a la
creacion de la Academia de Medicina del Estado Carabobo
como una corporacion de caracter publico, cientifica y
doctrinaria con personalidad juridica propia, con el objeto de
fomentar y patrocinar la investigacion de todos aquellos
asuntos que se relacionan con la medicina, las patologias y la
salud publica estadal y nacional. Se prevén sus atribuciones,
6rgano divulgativo oficial y su sede.

TITULO I, De los Miembros de la Academia y de su Eleccién,
Capitulo |, determina como estara constituida la Academia de la
Medicina del Estado Carabobo y los requisitos tanto para ser
Individuo de Numero como para ser Miembro Correspondiente,
nacional o extranjero de la Academia.

TITULO Ill, De la Organizacion, Direccién y Administracién de la
Academia. En el Capitulo |, correspondiente a la Estructura
Organizativa de la Academia, Seccion |, establece cuales son

los ¢érganos institucionales de la Academia. La Asamblea
General, que representa la maxima autoridad de la Academia,
asi como sus atribuciones y sesiones. La Seccién I, de este
mismo Capitulo, esta referido a la Junta Directiva, sus
atribuciones, asi como las atribuciones de cada uno de sus
miembros; y la Seccion Il regula lo relativo a constitucién de las
Comisiones Permanentes y Especiales.

TITULO IV, Disposiciones Transitorias, referidas a las normas
que regiran de manera temporal a los fines de la creacion de la
Academia de Medicina del Estado Carabobo, asi como la
designacioén y eleccion de sus Individuos de Numero y de su
Junta Directiva; y el TITULO V, Disposicién Final, establece lo
correspondiente a la entrada en vigencia de la Ley.

Estamos seguros que esta ley constituira un estimulo para el
desarrollo de la ciencia médica en nuestro Estado, el cual, a
través de su historia, ha contado con extraordinarios
profesionales, quienes han sido ejemplo de sabiduria,
abnegacion y sensibilidad social y dispuestos a recibir el aporte
de las nuevas generaciones comprometidas con las
transformaciones que reclaman y a las que tienen todo el
derecho nuestros ciudadanos y de la cual es una Cuna
permanente el Estado Carabobo.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
EL CONSEJO LEGISLATIVO DEL
ESTADO CARABOBO

DECRETA

La siguiente:

LEY DE LA ACADEMIA DE MEDICINA DEL
ESTADO CARABOBO

TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LA CREACION DE LA ACADEMIA,
ATRIBUCIONES Y SEDE

Articulo 1°. Se crea la Academia de Medicina del Estado
Carabobo, corporacién de derecho publico, cientifica y
doctrinaria con personalidad juridica propia, cuyos objetivos
fundamentales son fomentar y patrocinar la investigacion de
todos aquellos asuntos que se relacionan con las ciencias
médicas y en especial de la patologia y la salud publica estadal
y nacional.

Articulo 2°. Son atribuciones de la Academia de Medicina del
Estado Carabobo:
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1. Estudiar y promover las ciencias médicas y en especial
todo lo relativo a la patologiay a la salud publica, estadal y
nacional.

2. Proponer al Ejecutivo Estadal las medidas que estime
necesarias para el adelanto de las ciencias médicas en el
Estado Carabobo y las relacionadas con la salud en
general.

3. Realizar investigaciones sobre las ciencias médicas y
biologicas, la Bioética y demas ciencias afines con
repercusion a nivel nacional y regional.

4. Debatir cuestiones relativas a las ciencias médicas y la
salud publica.

5. Promover y apoyar la realizacion de simposios, congresos,
jornadas y todas aquellas iniciativas y acciones que
contribuyan a mejorar el ejercicio de la Medicina.

6. Emitir opinion sobre las consultas que le fueren efectuadas
por el Ejecutivo Estadal, los 6rganos del Poder Legislativo
Estadal y otras Instituciones que asi lo requieran.

7. Publicar y difundir los estudios y trabajos emanados de la
Academia.

8. Establecer relaciones con las Academias homdlogas de
Venezuela y del exterior.

9. Ejecutar todas aquellas actividades que, en el ejercicio de
sus atribuciones, fueren necesarias para el mejor
cumplimiento de su mision.

Articulo 3° La Academia podra publicar un 6érgano
divulgativo denominado GACETA MEDICA DEL ESTADO
CARABOBO que se editara periédicamente, tanto en formato
impreso como electronico, sin perjuicio de cualesquiera
numeros extraordinarios que puedan publicarse.

Articulo 4°. La Academia de Medicina del Estado Carabobo
tendra su sede en la ciudad de Valencia, sin perjuicio de que
pueda celebrar sesiones en cualquier municipio del Estado
Carabobo o Estado de la Republica Bolivariana de Venezuela.

TITULO I
DE LOS MIEMBROS DE LA ACADEMIA'Y
DE SU ELECCION

] CAPiTL}LO I ]
DEL NUMERO DE ACADEMICOS, CONDICION Y
REQUISITOS DE ELECCION Y ADMISION

Articulo 5°. La Academia de Medicina del Estado Carabobo
estard constituida por cuarenta (40) académicos de Numero,
sesenta (60) académicos correspondientes, de los cuales
veinte (20) corresponden al Estado Carabobo, veinte (20)
corresponden a miembros nacionales y los veinte (20) restantes
seran miembros extranjeros y ademas tantos académicos
asociados como capitulos carabobefios de las Sociedades
Cientificas nacionales, debidamente reconocidas por la
Federacion Médica Venezolana funcionen en el Estado
Carabobo.

Articulo 6°. Para ser Académico de Numero se requiere:

1. Ser venezolano.

2. Poseer el titulo de Doctor en Ciencias Médicas o de Doctor
en alguna especialidad en las ciencias de la Salud, de una
universidad venezolana o extranjera debidamente

acreditada en el pais, en disciplinas clinicas o de
investigacion.

3. Tener, por lo menos, cinco (5) afios de haber recibido el
titulo de Doctor.

4. Ser autor de por lo menos cinco (5) trabajos cientificos
publicados en revistas indizadas, en el Ministerio de
Ciencia y Tecnologia o capitulos o libros con ISBN
(Internacional Serial Book Number)

5. Ser de reconocida honorabilidad y de
profesionales ajustadas a la Deontologia Médica.

6. Estar debidamente inscrito en el Colegio de Médicos del
Estado Carabobo.

7. Mantener una produccion cientifica de al menos una
publicacion cada tres afios.

practicas

Articulo 7°. A los efectos de la admisiéon como Académico de
Numero de la Academia se requerira el cumplimiento de las
siguientes formalidades:

1. Haberse postulado y obtenido el voto favorable y secreto
de la mayoria absoluta de los Académicos Numerarios de la
Academia, en el concurso de credenciales que a tales
efectos debera realizar la Academia y consignar junto con
la postulacion el curriculum vitae y sus respectivos
documentos que permitan acreditar los méritos del
postulado.

2. Presentar un trabajo cientifico de incorporacion sobre un
tema de libre eleccion del candidato.

3. Residir en el Estado Carabobo.

Articulo 8°. Los Académicos de Numero tienen voz y voto en
las deliberaciones y la obligacién de concurrir a las sesiones y
actos de la Academia; salvo en los casos de inasistencia por
causa justificada, situacion que deberd ser comunicada a la
Junta Directiva, por la via mas rapida posible. Deberan estudiar,
examinar y rendir informes sobre los trabajos especificos que
les fueren asignados; contribuir con monografias y estudios al
conocimiento y difusion de la Medicina del Estado Carabobo;
contribuir a fomentar las relaciones de esta Academia con otras
de Venezuela o de otros paises; asi como cumplir con las
comisiones que les fueren confiadas.

Articulo 9°. Los Académicos, en el ejercicio de sus funciones
gozaran de la méas absoluta libertad para expresar sus opiniones
o criterios sobre los temas sometidos a la consideracion. La
libertad académica solamente estara supeditada al respeto,
seriedad y dignidad académica.

Articulo 10. La condicién de Académico de Numero es de
caracter vitalicio. Los académicos, una vez incorporados como
de Numero, no podran ser excluidos de la Academia; salvo en
los casos de condena penal o declaratoria de responsabilidad
administrativa, dictada mediante sentencia definitivamente firme,
o por la comisién de actos que atenten contra la majestad de la
Academia, debidamente comprobados mediante procedimiento
en el que se le haya garantizado el derecho a la defensa y al
debido proceso. Esta decision debera ser tomada en Asamblea
General especial y aprobada con el voto de las dos terceras
partes de los Académicos Numerarios de la Academia.

Articulo 11. La Academia, por 6rgano del Presidente,
declarara la vacante cuando exista ausencia definitiva de
Académicos de Numero y Académicos Correspondientes
Nacionales o Extranjeros; y se hara publicar esta declaratoria en
la Gaceta Oficial del Estado Carabobo y en la publicacion oficial
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de la Academia. La Academia proveera las vacantes de los
Individuos de Numero dentro de los tres (3) meses siguientes de
efectuada la publicacién respectiva.

Articulo 12. Para la seleccién de los aspirantes a miembros
de la Academia o cuando se trate de una vacante, se abrira un
concurso de credenciales, cuya convocatoria se hara
mediante cartel publicado en algun diario de circulacion
nacional, el cual debera contener: los requisitos exigidos para el
concurso, el lapso de recepcién de los recaudos, fecha de cierre
y demas condiciones necesarias para la realizacion del mismo.

Articulo 13. Los expedientes con las credenciales
consignadas deberan pasar a un jurado calificador designado
para tal efecto, que estara integrado por cinco (5) académicos
de la Asamblea General, el cual debera escoger en un plazo no
mayor de tres (3) meses, a aquellos aspirantes que encontraren
conformes y con los méritos suficientes para ingresar a la
Academia, a cuyo efecto rendira el informe correspondiente a la
plenaria quien fijara la fecha de la sesion en que se procedera a
la votacién correspondiente. Los Académicos dispondran del
Informe respectivo durante un periodo de cuatro (4) semanas,
por lo menos, con anterioridad a la fecha que se fije para la
votacion.

Articulo 14. La decisién se tomara por el voto favorable de la
Mayoria absoluta de los académicos numerarios asistentes a la
Asamblea General. Cuando se trate de varios candidatos, en
caso de no obtenerse el voto de la mayoria absoluta se repetira
la votacion y de no alcanzarse por ninguno de los candidatos se
declarara de nuevo la vacante. Cuando se trate de un solo
candidato, solo se efectuara una votacién y de no lograrse la
mayoria absoluta se declarara nuevamente la vacante. De
verificarse la eleccion, el Presidente participara el nombramiento
al o los elegidos y le remitird un ejemplar de esta Ley y de los
demas instrumentos normativos que se hubieren dictado.

Articulo 15. Para ser Académico Correspondiente nacional y

de Carabobo, se requiere:

1. Poseer el titulo de Doctor en Ciencias Médicas o Doctor en
alguna especialidad de las Ciencias de la Salud de una
Universidad venezolana o extranjera debidamente
acreditada en el pais, por lo menos con tres (3) afios de
ejercicio profesional.

2. Residir en el territorio nacional para los nacionales y
especificamente en el Estado Carabobo para los miembros
correspondientes a Carabobo.

3. Haber publicado mas de un trabajo cientifico en revistas
indizadas, en el Ministerio de Ciencia y Tecnologia o
capitulos o libros con ISBN (Internacional Serial Book

Number).
4. Haber participado en el concurso de credenciales vy
obtenido el voto favorable y secreto de la Mayoria

absoluta de los Académicos Numerarios, en sesion
especial convocada con ese objeto.

5. Ser de reconocida honorabilidad y de
profesionales ajustadas a la Deontologia Médica.

6. Mantener una produccion cientifica de al menos una
publicacion cada tres afios.

7. Estar inscrito en el Colegio de Médicos del Estado
Carabobo para los residentes en el estado, o en cualquier
otro de los colegios de médicos del resto del pais para el
caso de los miembros correspondientes nacionales.

practicas

Articulo 16. Para la provisién de las vacantes se dara
preferencia a los Académicos Correspondientes que para la
época de la elecciéon tengan como domicilio el Estado
Carabobo. El Numerario que cambie de domicilio, podra, motu
propio, pedir su pase a la condicion de Académico
Correspondiente.

Articulo 17. Los Académicos Correspondientes nacionales
deberan aceptar y cumplir las comisiones cientificas que les
encomiende la Academia y contribuir con sus trabajos al mejor
servicio de la Academia. En las sesiones de la Academia
tendran derecho a voz pero no a voto.

Articulo 18. Para ser Académico Correspondiente extranjero

se requiere:
1. Pertenecer a una Facultad Extranjera de reconocida
competencia.

2. Residir fuera del territorio de la Republica.

3. Haber prestado servicios importantes a las Ciencias
Médicas o Ciencias de la Salud.

4. Ser autor de trabajos cientificos conocidos por la Academia.

5. Ser propuesto por dos (2) Individuos de Numero y aceptado
por la Academia con el voto favorable y secreto de las dos
terceras partes de los Miembros Numerarios en sesion
especial convocada con ese objeto.

Articulo 19. Los Académicos Correspondientes extranjeros
estan obligados a contribuir con sus trabajos cientificos al
progreso de la Academia.

Articulo 20. Para ser Académico Asociado se requiere:

1. Servenezolano.

2. Estar inscrito en el Colegio de Médico del Estado
Carabobo.

3. Ser de reconocida honorabilidad y de
profesionales ajustadas a la Deontologia Médica.

4. Presidir un capitulo de alguna de las Sociedades Médicas
Cientificas reconocidas por la Federacién Médica
Venezolana que funcionen en el estado Carabobo.

practicas

La condicién de Académico Asociado corresponde al cargo de
Presidente del Capitulo carabobeiio de la Sociedad Médica
representado, por lo tanto permanecera en sus funciones
mientras dure en la presidencia del referido capitulo.

TITULO Il ,
DE LA ORGANIZACION, DIRECCION Y
ADMINISTRACION DE LA ACADEMIA

CAPITULO |
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
DE LA ACADEMIA

Articulo 21. Son ¢rganos institucionales de la Academia:
La Asamblea General, la Junta Directiva, las Comisiones
Permanentes y las Comisiones Especiales. La ACADEMIA DE
MEDICINA DEL ESTADO CARABOBO estara adscrita a la
Secretaria de Educacion y Deporte de la administracion del
Estado Carabobo.
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SECCION |
DE LA ASAMBLEA GENERAL Y LAS SESIONES

Articulo 22. La Asamblea General esta integrada por todos
los Académicos de Numero, es el 6rgano supremo de la
Academia y su maxima autoridad.

Articulo 23. Son atribuciones de la Asamblea General:

1. Conocer, aprobar o improbar el informe de gestién de la
Academia, que debera presentar anualmente el Presidente,
en el mes de enero siguiente al afio de actividades de cuya
gestion se trate.

2. Conocer y aprobar el proyecto de presupuesto anual de
ingresos y gastos de la Academia.

3. Dictar los Reglamentos Internos que fueren necesarios para
la buena gestion y funcionamiento de la Academia.

4. Aprobar mediante Acuerdo el establecimiento de premios y
reconocimientos académicos.

5. Cubrir, con el voto de la mayoria absoluta de sus
Académicos Numerarios, en los términos previstos en esta
Ley y demas instrumentos normativos que se dictaren, las
vacantes producidas.

6. Conocer y decidir sobre todo asunto que esta Ley, su
Reglamento y los Reglamentos Internos que se dictaren le
atribuyan.

Articulo 24. La Asamblea General podra sesionar con
caracter ordinario, especial, solemne y extraordinario.

Articulo 25. La Asamblea General sesionara en forma
ordinaria, teniendo por objeto la consideracién, despacho y
solucion de los asuntos inherentes a la institucion, en los dias y
a la hora que asi fuere determinado en sesién convocada a tal
efecto, decision que, a los efectos de su validez debera ser
notificada a cada uno de los miembros que no estuvieren
presentes en la sesion.

Articulo 26. La Asamblea General, por decisién de la Junta
Directiva, sesionara en forma especial para actos
conmemorativos u homenajes a quienes asi se acuerde;
presentacion de obras; conferencias y otras ocasiones similares
que por su importancia e interés para la Academia lo ameriten.
La Asamblea General podra acordar la celebracién de sesiones
especiales fuera de la ciudad de Valencia, en otras ciudades del
pais o en el exterior.

Articulo 27. La Asamblea General, por decisién de la Junta
Directiva, sesionara con caracter solemne en ocasiones de
especial significacion, tales como: Recibimiento de los nuevos
Académicos de Numero, rendicion de homenaje a eminentes
personalidades; o para la conmemoracion de efemérides de
importancia. No se requerira quérum de los Individuos de
Numero y a ella podran concurrir invitados especiales y el
publico en general.

Articulo 28. EI Presidente, por iniciativa propia, o por
decision de la Junta Directiva, o a peticion de un namero no
menor de tres (3) Académicos, podra convocar a sesion
extraordinaria, a celebrarse dentro o fuera de la sede, si las
circunstancias asi lo exigen.

Articulo 29. La Academia de Medicina del Estado Carabobo
podra sesionar conjuntamente a otras academias estadales en
forma especial o solemne.

Articulo 30. En caso de ausencia del Presidente o del
Vicepresidente, podra presidir las sesiones y actos de la
Academia, que hubieren sido validamente convocados, otro
miembro de la Junta Directiva; y en su defecto, uno de los
Académicos de Numero, siempre que, en este caso, estuviere
presente la mayoria absoluta de los Académicos de Numero
incorporados.

Articulo 31. Todo lo no previsto en esta Ley, concerniente al
quérum necesario para la validez de las sesiones, toma de
decisiones y procedimiento de debates sera establecido
mediante Reglamento Interno que a tal efecto se dicte, el cual
debera ser aprobado en Asamblea General por la mayoria
absoluta de sus Académicos Numerarios.

SECCION Il
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 32. La Junta Directiva es el érgano ejecutivo de la

Academia, y tendra las siguientes atribuciones y competencias:

1. Administrar los fondos recibidos por concepto de
transferencias, asignados por el Gobierno Estadal,
donaciones, o cualquier otro ingreso proveniente de las
actividades de la Academia.

2. Organizar las oficinas académicas y establecer los horarios
de trabajo del personal; asi como decidir todo Ilo
concerniente sobre la contratacion, ingreso y egreso del
personal de la Academia.

3. Presentar al final del ejercicio fiscal el informe de gestién de
la Academia y la cuenta de gastos y egresos.

4. Ejercer la custodia del material de archivo, documental o
electrénico, producido o recibido por la Academia.

5. Designar, por organo del Presidente, apoderados o
asesores legales y decidir sobre las facultades a ser
otorgadas.

6. Realizar el inventario de los bienes y ejercer la guarda y
custodia de los mismos, y velar por su conservacion y uso
adecuado.

7. Constituir y designar los miembros de las Comisiones de
trabajo de la Academia.

8. Ejercer todas las atribuciones y decidir sobre los asuntos
que no estuvieren asignados a otro érgano, y que por su
naturaleza deban ser resueltos por el 6rgano ejecutivo de la
Academia.

Articulo 33. La Junta Directiva de la Academia estara
integrada, por los siguientes miembros: El Presidente, el
Vicepresidente; el Secretario, el Tesorero y el Bibliotecario;
quienes seran elegidos por votacidon secreta entre los
Académicos de Numero para periodos de dos (2) afios y podran
ser reelectos para un periodo sucesivo.

Articulo 34. Son atribuciones del Presidente:

1. Presidir la Academia en todos sus actos publicos vy
privados; dirigir sus debates y ejercer la representacion
legal.

2. Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva.
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3. Suscribir, en representacion de la Academia, todos los
contratos, convenios o acuerdos que ésta celebre.

4. Ejercer, conjuntamente al Tesorero, los actos relacionados
con el manejo y administracion de los fondos y bienes cuya
propiedad o administracion corresponda a la Academia.

5. Recibir cantidades de dinero para la Academia; transigir,
desistir o convenir judicial o extrajudicialmente, y
comprometer en arbitros, previa aprobacién de la Junta
Directiva. Estas facultades podran ser otorgadas a los
apoderados constituidos en poder especial, siempre que
fuere autorizado por la Junta Directiva.

6. Designar, previa autorizacion de la Junta Directiva,
asesores y apoderados para la representacion de la
Academia en sede judicial, extrajudicial o administrativa, en
los asuntos en que ésta deba ser parte.

7. Presentar ante la Asamblea General el Informe anual de la
gestién y su respectiva cuenta sobre la administracion de
los recursos financieros asignados en el presupuesto anual
y cualesquiera otros ingresos percibidos por cualquier titulo.

8. Firmar la correspondencia de la Academia o hacerla firmar
por el Secretario.

9. Suscribir, junto con el Secretario, las copias certificadas de
las actas de sesiones de la Asamblea General y de la
Junta Directiva.

10. Suscribir los diplomas y certificaciones.

11. Ejercer las demas atribuciones previstas en esta Ley, y en
las demas normas reglamentarias del Ejecutivo Estadal o
internas que fueren dictadas y demas acuerdos del Cuerpo.

Articulo 35. Son atribuciones del Vicepresidente, suplir en
todo momento las faltas accidentales, temporales y absolutas
del Presidente. En el supuesto de falta absoluta del Presidente
ejercera las funciones correspondientes a éste hasta la
finalizacion del periodo respectivo.

Articulo 36. Son atribuciones del Secretario:

1. Dar cuenta en cada sesién de la correspondencia y de los
documentos y representaciones que reciba.

2. Redactar las actas de las sesiones.

3. Cursar, junto con el Presidente, la correspondencia
recibida.

4. Redactar y hacer publicar las convocatorias a sesiones que
acuerde la Junta Directiva o que le fueren indicadas por el
Presidente.

5. Extender y suscribir con el Presidente los diplomas y
certificaciones.

6. Llevar los Libros de: Actas, correspondencia, acuerdos y
resoluciones, y el Libro de Honor, donde deberan inscribirse
textualmente y en su orden, los diplomas de los Individuos
de Numero y los Miembros Correspondientes de la
Academia.

7. Conservar debidamente archivados los libros y documentos
de la Academia.

8. Cumplir y hacer cumplir las instrucciones que le comunique
la Academia, en cuanto al orden y la disciplina necesarios
en la sede de la Academia.

Articulo 37. Son atribuciones del Tesorero:

1. Elaborar el proyecto de presupuesto anual ingresos y
gastos, para someterlo a la consideracion y aprobacién de
la Junta Directiva.

2. Recaudar las asignaciones financieras y otros aportes
recibidos.

3. Llevar la contabilidad de la Academia conforme a los
principios contables generalmente aceptados.

4. Presentar, al final de cada afo, una relacién de ingresos y
gastos de la Academia.

5. Manejar las cuentas bancarias, elaborar y firmar los
cheques emitidos por la Academia; y efectuar los pagos en
general.

6. Mantener al dia el inventario de los bienes de la Academia.

7. Cumplir y hacer cumplir las instrucciones de la Academia,
en cuanto al fomento de sus ingresos y proveer lo que al
efecto le sea comunicado.

Articulo 38. Son atribuciones del Bibliotecario:

1. Organizar y orientar la clasificacion y catalogacion de la
biblioteca, de la hemeroteca y del fichero bio-bibliografico
de la Academia y proveer sobre la conservacion y custodia
de esos fondos.

2. Tener a su cargo la conservacion y arreglo de los libros y
manuscritos de la Academia y formar los indices con ellos.

3. Procurar la adquisicion de obras de caracter histérico,
literario y cientifico, con arreglo a las decisiones de la Junta
Directiva; asi como también, procurar el canje y distribucion
de la Gaceta Médica del Estado Carabobo, y de las obras
que publique la Academia.

4. Entregar a los académicos, segun las normas que fije la
Academia, los libros y demas documentos que necesiten
para su revision y estudio.

5. Formar un archivo con todos aquellos papeles de valor
histérico que ingresen a la Academia, los cuales igualmente
clasificara y catalogara para la consulta de los
investigadores.

6. Presentar semestralmente a la Academia una relacién
detallada del incremento de la biblioteca, de la hemeroteca
y de los fondos del archivo.

7. Cumplir y hacer cumplir las instrucciones de la Academia en
cuanto al resguardo y mejoramiento de los archivos y de su
util funcionamiento.

Articulo 39. Las faltas temporales, accidentales y absolutas
de los miembros de la Junta Directiva, a excepcion del
Presidente, seran suplidas por el académico de Numero de
mayor antigledad en la Academia y en caso de empate entre
dos o mas Académicos se escogera al de mayor edad, segun el
orden en que se produzca la falta. A los efectos de la
antigedad se computaran los afos de pertenencia a la
Academia Nacional de Medicina, si fuere el caso.

Articulo 40. El quérum necesario para la validez de las
reuniones de la Junta Directiva sera de tres (3) de sus
miembros, siempre que se encuentre presente el Presidente o el
Vicepresidente; y se reunird quincenalmente, o en las
oportunidades que ella establezca. De toda reunion se levantara
un acta resumida, que debera ser suscrita por los presentes.

Articulo 41. La eleccién de la Junta Directiva se hara en
Asamblea General extraordinaria convocada por la prensa o a
través de la convocatoria personal a cada uno de los
académicos de numero, a su direccion fisica y a su direccion
virtual (Direccién de Correo), en ambos casos con certificacion
de la recepcion con diez (10) dias de anticipacioén, por lo menos,
a la fecha fijada para la sesion, en votaciéon secreta y por la
mayoria de los votos de los Académicos de Numero asistentes
al acto. De no obtenerse la votacidon necesaria en el primer
escrutinio se podra recurrir a otra votacion entre los dos



Valencia, 09 de julio de 2007

EXTRAORDINARIA N° 2354

candidatos que hubieran obtenido las mayores cantidades de
votos; y en el caso de que en el segundo escrutinio hubiere
empate se elegira al candidato con mayor niumero de afios
incorporado en la Academia y de ser similar entre éstos se
elegira al de mayor edad.

SECCION Il
DE LAS COMISIONES

Articulo 42. La Academia, por érgano de su Junta Directiva,
podra constituir Comisiones Permanentes, con el objeto de
efectuar estudios y presentar informes sobre los temas que les
fueren sometidos a su conocimiento. Asimismo, podra designar
Comisiones Especiales para el estudio de casos especificos que
asi lo requieran.

Articulo 43. Las Comisiones Permanentes deberan estar
integradas por un numero no menor de tres (3) miembros
principales, pudiendo ser designados dos vocales a los efectos
de suplir, eventualmente, las ausencias temporales de los
miembros principales.

TITULO IV .
DEL CONTROL DE ADSCRIPCION

Articulo 44. Corresponde a la Secretaria de Educacién y
Deportes del Ejecutivo del Estado Carabobo, ejercer el control
de adscripcidon sobre la Academia de la Medicina del Estado
Carabobo.

TITULO V ,
DEL CONTROL DE LA ADMINISTRACION

Articulo 45. La Academia de Medicina del Estado Carabobo,
esta sujeta a la vigilancia, inspeccion y fiscalizacion de la
Contraloria del Estado Carabobo y de la Contraloria General de
la Republica, en los términos establecidos en las leyes que rigen
la materia y esta ley.

Articulo 46. La Academia de Medicina del Estado Carabobo,
contara con una unidad de Auditoria interna, especializada y
desvinculada de los o6rganos cuyas actuaciones debera
controlar, basada en criterios de economia, eficiencia y eficacia,
la cual abarcara los aspectos presupuestarios, econémicos,
financieros, patrimoniales, normativos y de gestion, asi como la
evaluacion de los programas y proyectos respectivos.

Articulo 47. La Unidad de Auditoria Interna, estara a cargo
de un Auditor o Auditora, cuya designacion se hara conforme a
la legislacion vigente aplicable a la materia. El reglamento
interno respectivo, determinara la organizacion, competencia y
atribuciones de esta unidad, acatando las disposiciones
establecidas en la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y la Ley
Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico.

Articulo 48. El sistema de control interno, funcionara
coordinadamente con el control externo de la Contraloria

General de la Republica, en cumplimiento de la Ley Organica de
la Administracién Financiera del Sector Publico.

Articulo 49. La Academia de Medicina del Estado Carabobo,
debera presentar a la Contraloria del Estado Carabobo, dentro
de los noventa (90) dias siguientes al cierre del ejercicio fiscal,
el balance general con el analisis completo de sus cuentas y la
ejecucion presupuestaria de todas sus fases.

TiTULO VI
DISPOSICION FINAL

Articulo 50. Esta Ley entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial del Estado Carabobo.

TITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 51. A los efectos de la integracién de la Academia
de la Medicina del Estado Carabobo, los académicos
numerarios seran designados por una Comision de cinco
miembros, conformada por representantes de las siguientes
instituciones: Uno de la Academia Nacional de la Medicina,
uno de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de
Carabobo, uno del Colegio de Médicos del Estado Carabobo,
uno del Ejecutivo del Estado Carabobo y uno del Consejo
Legislativo del Estado Carabobo, de acuerdo al procedimiento
previsto en la presente Ley.

Articulo 52. Los académicos numerarios de la Junta
Directiva de la Academia de la Medicina, para el primer periodo
de actividades seran designados por los académicos de nimero
seleccionados por concurso por la comision a la cual se hace
referencia en el articulo anterior.

Dado, firmado y sellado en el Salén de Sesiones del Consejo
Legislativo del Estado Carabobo, en Valencia a los veinte y
cuatro (24) dias del mes de octubre del afio dos mil seis.
Afos 196° de la Independencia y 147° de la Federacion.

L.S.

Leg. JOSE CHIRINOS
Presidente

Abog. JOSE TABARES
Secretario

LEGISLADORES:
ANTOR VLADIMIR NAVAS  YANETT RAMOS DE ROMAN
DEYALITZA ARAY KARELLY LIZARRAGA
AURA MONTERO DAHYANA VILLAVICENCIO
EDUARDO PINO ALBERTINA DE BRICENO
CESAR BURGUERA GETULIO FONSECA

OSCAR PEREZ BLANCA DE DOMINGUEZ
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